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Grupo Roche

Fundada em 1896 na Suica
Presente no Brasil desde 1931
Duas 4reas de atuacao:

» Roche Farma: Maior empresa de biotecnologia do mundo e Lider em
Oncologia

» Roche Diagnéstica: Lideranga mundial diagnéstico in vitro e Pioneira no
controle de diabetes

Pioneirismo em medicina personalizada: solu¢oes que combinam diagnéstico
com terapia

Inovacao: 20% do faturamento investidos em P&D
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Plano de Saade
Definicdo do modelo

& ¥

Empresa de satde Foco em sadde

Satide do colaborador
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Plano de Satde
Modelo de gestao

Duas operadoras

» Plano administrado: desde 1993 2800 vidas

» Plano pré-pago (For¢a de Vendas): desde 2011 -

Suporte Consultoria de Beneficios

Posto de atendimentos Sao Paulo e Fibrica
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Plano de Satde
Modelo de gestao

= Custeio integral: desde o inicio

= Utilizamos fator moderador para todos os niveis de plano

= Rede credenciada de primeira linha em todos os niveis de
plano (bésico, intermedidrio e executivo)

* QQuarto privado em todos os planos

= Politica de medicamentos
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Plano de Satde
Evolucao da sinistralidade

Plano administrado Plano pré-pago
v Bom controle de custos: carteira estdvel Sinistralidade controlada nos ultimos anos
v" Sinistros acima da média: exce¢io Maior impacto no reajuste contratual

préoximo a inflacio médica
v" Crescimento de buget tem
acompanhado a inflagao geral

v Utulizacio de 90% rede credenciada x
10% reembolso
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Plano de Saude

Evolucao da sinistralidade

Gestio de saade x gestido do custo

v" Atuac¢io da Medicina Ocupacional: foco em prevengio
v' Programa de Bem-estar Roche: Live Well

v" Foco em campanhas de conscientizagio/prevencio
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Live Well Live Well &)
Pilares

25 Programas de prevengio Bem-estar emocional

= Vacinag¢ao *  Conexio Viva (Employee Assistance
» Campanhas de conscientizagao Program)
*  Satde Ocupacional *  Quick massage
*  Wellbeing Week =  Shiatsu
/‘\
YX’— Estilo de vida saudével Recursos de Bem-estar
& »  Trabalho remoto
» Restaurante =  Short Friday
= Frutas = Parceria Clube SESI
»  Atendimento nutricional s Saldo de beleza
" Academia »  Grémio Virtual
= Gympass »  Visita anual dos filhos na empresa
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Plano de Saude

Evolucao da sinistralidade

Desafios

v" Conscientizacio sobre o uso racional do beneficios

v’ Sustentabilidade do plano de sadde como beneficio estratégico

v" Mobilizagao efetiva para estilo de vida sauddvel
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VGBL Saidde
Perspectivas

= O desejo de ter um bom plano de satide é um sonho/preocupacao de
todos

= O VGBL seria uma opgao factivel podendo ajustar a contribuicio de
acordo com a renda de cada contribuinte.

= Contribui¢ao social das empresas

= Diferencial competitivo de retengao
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VGBL Satde

Barreiras

* Educagao para a previdéncia tradicional ainda é um desafio

* Mensurar qual s3o os reais impactos financeiros para as empresas
* Alinhamento de expectativas: empresas x legislacio

= DParece ser interessante para as empresas: incentivo fiscais

= Abertura das empresas para novas possibilidades de gestao do beneficio
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Doing now what patients need
next
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